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Postanowienia ogélne

§1

Komoérki dziatalnosci podstawowe;:

1.

Podejmuja dziatania stuzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz
inne dzialania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujacych zasady ich wykonywania,

Udzielaja porad, konsultacji, opinii i ekspertyz z zakresu specjalizacji reprezentowanej
przez dang komérke,

Uczestnicza w przygotowaniu osdéb do wykonywania zawodéw medycznych oraz
doskonaleniu zawodowym kadry lekarskiej, pielegniarskiej i innych zawodoéw medycznych,

Organizuja szkolenia, konferencje naukowe stosownie do profilu danej komarki,
Wspétpracujg z placowkami o podobnym profilu dzialalnosci,

Prowadza dziatalno$¢ majaca na celu promocj¢ zdrowia i profilaktyke zdrowotna, w tym
wspotuczestnictwo w programach zdrowotnych o zasiegu lokalnym,

Podejmuja inng dzialalno$¢ wynikajacg z postanowien Statutu WSS oraz niniejszego
regulaminu.

Oddzialy i dzialy szpitala

§2
Oddziatly i dzialy medyczne sg podstawowymi komérkami organizacyjnymi i jednostkami
organizacyjnymi Szpitala, w ktérych prowadzona jest calodobowa dziatalnosé
diagnostyczna, terapeutyczna, profilaktyczna i rehabilitacyjna.

Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu, ktorego zastepuje Zastepca Kierownika lub
Koordynator powotany przez Dyrektora.

Stanowisko Zastepcy Kierownika jest samodzielnym stanowiskiem pracy i przystuguje mu
dodatek funkcyjny.

Koordynator jest wybierany na czas okreslony i moze by¢ odwotany w kazdym momencie.
Kierownik Oddziatu stuzbowo, podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§3
Dzialem kieruje Kierownik Dziatu lub Kierownik Oddzialu - w ktérego strukturze
znajduje si¢ dziat.
Kierownik Dziatu po uzyskaniu zgody Dyrektora, moze wskaza¢ swojego zastepce.
Kierownik Dzialu stuzbowo, podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

§4
Za realizacje procesu pielegnowania w oddziale odpowiada Pielegniarka Koordynujaca,
ktéra moze powotaé odpowiednio Zastepce Pielegniarki Koordynujace;.
Stanowiska i Zastepey Pielggniarki Koordynujacej sa samodzielnymi stanowiskami pracy
1 przystuguje im dodatek funkcyjny.
Pielegniarka Koordynujaca podlega stuzbowo Naczelnej Pielegniarce, a funkcjonalnie
Kierownikowi Oddziahu.
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§5
1. Qddzialy szpitalne zapewniaja calodobowa stacjonarna opieke medyczna.
2. Rozklad pracy oraz harmonogramy dyzuréw medycznych lekarzy zatrudnionych w
oddziatach ustala Kierownik Oddziatu.
3. Rozklad pracy pozostatego personelu oddziatu ustala Pielggniarka Koordynujgca w
porozumieniu z Kierownikiem Oddziahu.
4, Harmonogramy/grafiki pracy wszystkich pracownikéw pionu medycznego zatwierdza
*  Dyrektor Szpitala.
5. System pracy oraz godziny pracy pracownikéw szczegotowo okresla Regulamin Pracy.

§6
Personel medyczny oddziatu/dzialu jest zobowiazany do prowadzenia na biezgco
dokumentacji medycznej pacjentéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Sposob, rodzaj i zakres prowadzonej dokumentacji medycznej musi by¢ zgodny z
przepisami nadrzednymi, wewnetrznymi aktami normatywnymi oraz procedurami
realizowanymi w Szpitalu.

§7

Zadania wspélne realizowane przez wszystkie Oddziaty/Dziaty medyczne:

1.

2.
3

Przestrzeganie dyscypliny ekonomicznej i finansowej przy realizacji zadan podlegtej
komorki organizacyjne;j.
Racjonalne i zgodne z przeznaczeniem wykorzystanie majgtku i $rodkéw oddziatu/dziatu.

Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji medyczne] zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

4. Prowadzenie edukacji pacjentow w zakresie przygotowania do samoopieki.

10.

11.

Podejmowanie dziatah majacych na celu promowanie zdrowia wsrod pacjentéw oraz ich
rodzin.

Przeprowadzanie zleconych konsultacji specjalistycznych u pacjentéw hospitalizowanych
w innych oddziatach szpitala.

Respektowanie praw pacjenta.

Wspolpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi WSS w celu skutecznego wykonywania
dziatalnosci statutowe;j.

Organizowanie i przeprowadzanie szkolen wewngtrznych w zakresie realizowanych
procedur.

W razie zaistnienia uzasadnionych okolicznosci, wykonywanie innych czynnosci
powierzonych przez przetozonych.

W celu skutecznego wykonywania dziatalnosci statutowej, wspdlpraca z innymi
komérkami organizacyjnymi WSS.

Naczelna pielegniarka (LM)

§8
Naczelna Pielegniarka podlega stuzbowo bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

Naczelna Pielegniarka jest bezposrednim przelozonym Pielegniarek Koordynujacych
Oddziatéw/Dzialéw Przychodni oraz pracownikow Sekeji Dietetyki i Obstugi Oddziatéw.

Naczelna Pielggniarka jest bezposrednim przetozonym pracownikéw na stanowiskach,
wobec ktorych nie wskazano bezposredniego przetozonego.

Do podstawowych obowiazkow Naczelnej Pielggniarki nalezy:
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4.1. Wspdlpraca z cztonkami Zarzadu Szpitala oraz Kierownikami Oddziatow/Dziatow w
zakresie realizacji celOw strategicznych Szpitala.

4.2. Opracowanie i realizacja polityki kadrowej w zakresie zapewnienie kompleksowej
opieki pielegniarskiej m.in. analiza norm zatrudnienia, wnioskowanie o zatrudnienie,
przegrupowanie, biezaca alokacja kadr w zalezno$ci od zapotrzebowania na opieke.

4.3. Zatwierdzania harmonograméw czasu pracy, planow wykorzystania urlopdéw
wypoczynkowych oraz ustalania zastepstw na okres urlopéw i innych nieobecnosci
bezposrednio i posrednio podlegtego personelu.

4.4. Ustalanie standardéow jakosciowych dla procesu pielegnowania zgodnie ze
standardami akredytacyjnymi i przepisami nadrzgdnymi.

4.5. Okreslanie potrzeb w zakresie szkolenia personelu na poziomie specjalizacji, kursow
kwalifikacyjnych,  doszkalajgcych  oraz  zatwierdzanie  planéw  szkolen
wewnatrzszpitalnych dla personelu pielegniarskiego, dietetykéow, opiekunéw
medycznych, pracownikéw Sekcji Dietetyki i Obstugi Oddziatow.

4.6. Wspdlpraca z o$rodkami akademickimi oraz podmiotami ksztatcenia podyplomowego
w zakresie poszerzania kompetencji zawodowych pielegniarek w zakresie podpisane;j
ze Szpitalem Umowy Wspotpracy.

4.7. Wspoélpraca z Wyzszymi Uczelniami w zakresie ksztatcenia praktycznego studentow
kierunku pielegniarstwa, dietetyki, ratownictwa medycznego w zakresie podpisanej ze
Szpitalem Umowy o wspolpracy.

4.8. Zapewnienie prawidlowego przeptywu informacji w zakresie pracy personelu
pielegniarskiego.

4.9. Nadzér nad prowadzonymi w zakladzie procesami: pielggnowania, zywienia
pacjentéw, utrzymania stanu sanitarno - higienicznego w strefie bialej Szpitala,
Zakladu Opiekunczo — Leczniczego oraz Przychodni Specjalistycznej.

4.10.Nadzbr, nad jakoscia pielegniarskiej dokumentacji medycznej obowiazujgcej w
zaktadzie.

4.11.Podejmowanie dziatai zmierzajacych do doskonalenia i ciaglego podnoszenia
poziomu opieki pielegniarskiej w oddzialach szpitalnych 1 poradniach
specjalistycznych oraz Zaktadzie Opiekunczo — Leczniczym.

4.12. Merytoryczna ocena wnioskéw dotyczacych zakupu aparatury i sprzgtu medycznego
stuzgcego do pielegnacji pacjentow.

4.13. Nadz6r nad opracowywaniem i wdrazaniem oraz realizacjg programow edukacyjnych
dla pacjentdw i ich rodzin/opiekunéw.

4.14.Udzial w doborze kadry kierowniczej, powotywanej na stanowiska Koordynatorow
komoérek organizacyjnych podlegajgcych bezposrednio Naczelnej Pielegniarce oraz
bezposrednio wspdlpraca z kadrg pielggniarska.

4.15.Udzial w planowaniu remontdw i wyposazenia stanowisk pracy dla pielegniarek,
dietetykow, opiekundéw medycznych, pracownikéw obstugi oddziatow.

4.16.Okreslanie  zakresu dzialania oraz zakresow czynnodci, uprawnien i
odpowiedzialnosci bezposrednio i posrednio podleglego personelu.

4.17. Reprezentowanie Szpitala w zakresie pelnomocnictw udzielonych przez Dyrektora.

5. Wyszczegdlnione powyzej obowigzki oraz przyznane uprawnienia stanowia bezposrednig
podstawe do definiowania odpowiedzialnosci pracownika, jako rownoznacznej z jego
obowigzkami.
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Pielegniarki Koordynujace Oddzialéw, Dzialéw, Przychodni (MK)

§9
Pielggniarka Koordynujaca podlega bezpoérednio Naczelnej Pielggniarce.

Pielegniarka Koordynujaca jest bezposrednim przelozonym personelu pielegniarskiego
zatrudnionych w oddziale.

Pielegniarka Koordynujaca funkcjonalnie podlega Kierownikowi Oddziatu.

Do podstawowych zadan Pielegniarki Koordynujacej nalezy:

4.1. Nadzér nad prowadzonym w oddziale przebiegiem procesu pielggnowania.

4.2. Zapewnienic odpowiedniej, jakosci ustug na poziomie obowigzujacych standardow,
stosownie do mozliwosci finansowych szpitala.

4.3. Realizacja budzetu kosztow przypisanego oddziatowi/dziatowi.

4.4, Nadzér nad stanem sanitarno — higienicznym pomieszezenn oddziatu i komdrek
znajdujacych si¢ w strukturze oddziatu.

4.5. Zapewnienie catodobowej opieki pielggniarskiej pacjentom hospitalizowanym w
oddziale.

4.6. Planowanie i opracowywanie harmonogramu dyzuréw pielggniarskich.

4.7. Nadzér nad prowadzong w oddziale pielegniarska dokumentacjg medyczng.

4.8. Zabezpieczenie Oddzialu w produkty lecznicze i wyroby medyczne niezbgdne dla
prawidlowego przebiegu procesu terapeutycznego z uwzglednieniem rachunku
ekonomicznego.

4.9. Zabezpieczenie Oddziatu i komorek podlegtych w niezbgdny dla prawidlowego
funkcjonowania sprzet, artykuty biurowe, $rodki dezynfekcyjne i czystosciowe z
uwzglednieniem rachunku ekonomicznego.

4.10.Nadzér nad eksploatowanymi w Oddziale i komoérkach podlegtych urzadzeniami,
aparaturg 1 sprzgtem.

4.11.Nadzér nad stanem technicznym pomieszczen w oddziale i komérkach znajdujacych
sie w strukturze oddzialu. Zgtaszanie wszystkich awarii i usterek.

Sekcja Dietetyki i Obslugi Oddzialéw (MD)

1.

2.

§10
Pracownicy Sekcji Dietetyki i Obstugi Oddzialéow podlegaja stuzbowo Naczelnej
Pielggniarce.
Pracownicy Sekcji Dietetyki i Obstugi Oddziatéw pracuja w poszczegdlnych komérkach
organizacyjnych Szpitala zgodnie z harmonogramem czasu pracy.
Do podstawowych zadan sekcji nalezy:

3.1. Zapewnienie zywienia pacjentéw w oddziatach szpitalnych, Zaktadzie Opiekuficzo —
Leczniczym  zgodnie z  obowigzujacymi normami Instytutu  Zywienia
i Zywnosci oraz dystrybucja positkéw dla hospitalizowanych pacjentéw zgodnie
z wytycznymi w zakresie Dobrej Praktyki Cateringowej oraz zasadami systemu
HACAP.

3.2. Prowadzenie wychowania zdrowotnego pacjentdw, ich opiekunow i personelu
medycznego w zakresie zasad zdrowego odzywiania hospitalizowanych pacjentéw
oraz leczenia zywieniowego chorych.

3.3. Biezaca kontrola zgodnosci-jadtospisow oraz jakosci wydawanych positkow.



Zalgeznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rafata w Czerwonej Gorze

Wydanie 8/1/2
t \ ZADANIA KOMOREK DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ | Obowiazuje od dnia: 2025-10-13

/A Strona 7 z 37

3.4. Wspétudziat w ustalaniu diet, obliczaniu warto$ci odzywczej poszczegolnych diet, oraz
zatwierdzanie jadlospisow.

3.5. Wydawanie pacjentom positkéw zgodnie z zalecong dietg oraz pomoc przy karmieniu
chorych. 3

3.6. Wydawanie zaleceni zywieniowych dla 0s6b chorych i zdrowych.

3.7. Nadz6r nad stanem sanitarno — higienicznym kuchenek oddziatowych oraz nad
przechowywaniem produktéw zywnosciowych pacjentow.

3.8. Nadzér nad realizacja umowy zawartej z firma zewngtrzng w zakresie ilosci 1 jakosci
dostarczanych positkow Stanem sanitarno — higienicznym Srodkéw transportu oraz

Kuchni Wykonawcy.

3.9. Nadzor nad bezpieczenstwem zdrowotnym positkow produkowanych przez
Wykonawce — monitorowanie Krytycznych Punktéw Kontroli oraz dziatan
korygujacych.

3.10. Utrzymanie i doskonalenie systemu HACCP oraz biezace prowadzenie wymaganej
dokumentacji.

3.11. Transport pacjentéw na badania do Dziatéw i Pracowni Szpitala.

3.12. Zaopatrywanie Oddzialéw w leki, wyroby medyczne oraz materialy z Apteki
Szpitalnej oraz - Magazynu Gospodarczo — Technicznego.

3.13. Szczegdlowe zadania pracownikow Sekcji Dietetyki i Obstugi Oddziatéw zostaty
okreslone w ich indywidualnych zakresach czynnosci.

Zespol Pielegniarek Epidemiologicznych (LH)

§11

1. Zespotem Pielegniarek Epidemiologicznych kieruje Koordynator, ktéry stuzbowo, podlega
bezposrednio Dyrektorowi Szpitala. Podczas nieobecnosci Koordynator jest zastepowany
przez pracownika wyznaczonego za zgodg zwierzchnika.

2. Do podstawowych zadan Zespotu Pielegniarek Epidemiologicznych nalezy:
2.1. Monitorowanie i oddziatywanie na stan epidemiologiczny Szpitala.
2.2. Zapobieganie zakazeniom szpitalnym.

2.3. Prowadzenie wewnatrzzakladowej kontroli zakazen szpitalnych.

2.4. Prowadzenie i dokumentowanie kontroli z zakresie realizacji obowigzujacych
procedur/instrukcji z zakresu zapobiegania zakazeniom.

2.5. Opracowywanie i przekazywanie do Panstwowej Powiatowej Inspekcji Sanitarnej
raportow rocznych dotyczacych sytuacji epidemiologicznej szpitala.

2.6. Opracowywanie i przekazywanie Dyrektorowi raportéw péirocznych i rocznych o
zakazeniach zakladowych i drobnoustrojach alarmowych oraz sprawozdan z kontroli
zakazen szpitalnych.

2.7. Utrzymywanie i doskonalenie systemu czynnego monitorowania zakazen
i czynnikow alarmowych.

2.8. Organizowanie i przeprowadzanie szkolen z zakresu zapobiegania zakazeniom dla
wszystkich grup pracowniczych.

2.9. Opracowywanie, wdrazanie i nadzér nad realizacjg procedur z zakresu zapobiegania
zakazeniom.

2.10.Nadzor na stosowang w Zaktadzie izolacja pacjentow.
3. Zesp6t Pielggniarek Epidemiologicznych jest odpowiedzialny za:
3.1. Stan epidemiologiczny WSS.
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3.2. Bezpieczefistwo pracy majace na celu zapobieganie zakazeniom szpitalnym.
3.3. Szkolenie pracownikdw w zakresie zakazen szpitalnych.

3.4. Przeptyw informacji zwigzanych z sytuacja epidemiologiczng szpitala.

3.5. Prowadzenie dokumentacji z zakresu epidemiologii.

3.6. Ustalanie standardéw dotyczacych zapobiegania zakazeniom szpitalnym oraz nadzor
nad ich wdrazaniem.

Dzial Dokumentacji i Rozliczen z NFZ (LJ)

§12
Dziat Dokumentaciji i Rozliczef z NFZ podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

Pracownicy Dziatu Rozliczen z NFZ podlegaja stuzbowo Kierownikowi Dziatu lub w
przypadku braku Kierownika Dyrektorowi Szpitala. W czasie nicobecnosci Kierownik jest
zastepowany przez wyznaczonego za zgoda zwierzchnika pracownika.

. Do podstawowych zadan Dziat Rozliczeni z NFZ nalezy:

3.1.Przygotowanie ofert i dokumentacji aktualizacyjnej zwigzanej z kontraktowaniem
$wiadezen zdrowotnych z Narodowym Funduszem Zdrowia na wszystkie zakresy
ustug medycznych,

3.2.Koordynacja i realizacja wszelkich obowiazkéw wynikajacych z postanowien
zawartych w umowach z Narodowym Funduszem Zdrowia,

3.3. Przygotowywanie korespondencji prowadzonej z Narodowym Funduszem Zdrowia,

3.4. Sporzadzanie sprawozdan wynikajacych z realizowanych zadan,

3.5. Szczegdtowa analiza ustug realizowanych przez komérki dziatalno$ci podstawowej,

3.6. Przygotowywanie i przekazywanie kierownikom oddziatéw/dziatléw biezacych danych
dotyczacych realizacji kontraktu z NFZ,

3.7.Gromadzenie i przechowywanie uméw zawieranych z Narodowym Funduszem
Zdrowia,

3.8.Biezace informowanie kierownikow komoérek organizacyjnych w zakresie zarzgdzen
wydawanych przez NFZ majacych wptyw na finansowanie i warunki swiadezonych
ustug,

3.9. Ewidencjonowanie, sporzadzanie i przekazywanie Dyrektorowi wykazéw procedur

zakwestionowanych przez NFZ w odniesieniu do wynagrodzen wyplacanych
lekarzom za wykonane procedury.

Obowiazki, odpowiedzialno$é i uprawnienia pracownikéw Dziatu Rozliczefi z NFZ zostaly
okredlone w ich indywidualnych zakresach czynnosci.

W celu skutecznego wykonywania dziatalnosci statutowej Dzialu Rozliczenn z NFZ
wspbtpracuje z innymi komdrkami organizacyjnymi WSS.

Sekcja Kodowania i Analiz (JK)

1

§13
Sekcja Kodowania i Analiz kieruje Koordynator Sekcji, ktéry stuzbowo podlega
bezposrednio Kierownikowi Dzialu Rozliczen z NFZ. W czasie nieobecnosei,
Koordynatora Sekcji zastepuje wyznaczony za zgoda zwierzchnika pracownik.
1.1.Nadzor nad prawidtowoscia ewidencjonowania danych rozliczeniowych w ramach
umow z NFZ.

1.2.Prowadzenie i nadzor nad listami oczekujacych.
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1.3.Przygotowanie i przekazywanie komoérce do spraw rachunkowosci dokumentow
dotyczacych rozliczen pacjentow.

1.4. Prowadzenie rozliczefi z Narodowym Funduszem Zdrowia zgodnie z zawartymi
umowami,

I.5. Prowadzenie rejestru komputerowego wykonanych $wiadczefi medycznych

1.6. Obstuga w ramach kompetencji portali elektronicznych na potrzeby Narodowego
Funduszu Zdrowia

1.7. Obowigzki, odpowiedzialno$¢ i uprawnienia pracownikéw Sekcji Kodowania i Analiz
zostaty okreslone w ich indywidualnych zakresach czynnosci.

Koordynator Sciezki Onkologicznej (JO)

§14

1. Koordynator $ciezki onkologicznej podlega bezposrednio Kierownikowi Dziatu Rozliczen
zNFZ.

2. Do podstawowych zadan nalezy koordynowanie dzialan w zakresie realizowanej przez
Szpital ,,szybkiej $ciezki onkologiczne;j”

3. Koordynowanie dziatan zwigzanych z Ustawa o Krajowej Sieci Onkologicznej — jako
osrodek SOLO II

4. Nadzor nad poprawnosciag sprawozdawanych danych.

5. Obowigzki, odpowiedzialnos¢ i uprawnienia pracownikéw Koordynatora Sciezki
Onkologicznej zostaty okreslone w ich indywidualnych zakresach czynnosci

§15

Sekcja Dokumentacji Medycznej (JD) @™ian22)

1. Sekcja Dokumentacji Medycznej kieruje Koordynator Sekcji, ktéry stuzbowo podlega
bezposrednio Kierownikowi Dzialu Rozliczen z NFZ. W czasie nieobecnodci,
Koordynatora Sekcji zastgpuje wyznaczony za zgodg zwierzchnika pracownik.

2. Pracownikami Sekcji sg sekretarki i rejestratorki medyczne, ktére $wiadcza prace na rzecz
oddzialéw i dziatéw szpitala i ktore sluzbowo podlegaja Koordynatorowi Sekeji
Dokumentacji Medycznej, a funkcjonalnie, wilasciwym ze wzgledu na miejsce
wykonywania pracy, Kierownikom oddzialéw i dziatow.

3. W strukturach Sekcji Dokumentacji Medycznej znajduje sie Rejestracia Wojewddzkiej
Przychodni Specjalistycznej Szpitala w Czerwonej Gorze.

4. Do podstawowych zadan Sekcji Dokumentacji Medycznej nalezy:

4.1. Obstuga oddziatow/dzialéw w zakresie formalnego prowadzenia dokumentaciji
medyczne;j.

4.2. Ewidencja w ramach kompetencji realizowanych procedur medycznych do systemu
AMMS.

4.3.Ewidencjonowanie dokumentacji medycznej, segregowanie i przekazywanie do Sekcji
Statystyki i Archiwum.

5. Obowigzki, odpowiedzialnos¢ i uprawnienia pracownikéw Sekcji Dokumentacji Medycznej
zostaty okreslone w ich indywidualnych zakresach czynnogci.
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Dzial Programéw Lekowych i Statystyki Medycznej (LS)

§ 16

1. Dzialem Programéw Lekowych i Statystyki Medycznej kieruje Kierownik Dziatu, ktory
stuzbowo podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

2. Pracownicy Dzialu podlegaja bezposrednio Kierownikowi Dziatu. W czasie nieobecnosci,
Kierownika Dzialu zastepuje wyznaczony za zgoda zwierzchnika pracownik.

3. W strukturach Dzialu znajduje si¢ Statystyka Wojewddzkiej Przychodni Specjalistycznej
Szpitala w Czerwonej Gorze.
4. Do podstawowych zadan Dzialu Programéw Lekowych i Statystyki Medycznej nalezy:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4
4.5.

4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

Gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie dokumentacji medycznej zgodnie
7 obowigzujacymi przepisami.

Sporzadzanie sprawozdan i zestawien statystycznych z zakresu dziatalnosci szpitala dla
potrzeb wewnetrznych szpitala oraz instytucji zewngtrznych.

Prowadzenie korespondencji i rejestrow pism przychodzacych i wychodzacych
w zakresie realizacji zadan Sekcji.

Prowadzenie rejestru 0s6b nieubezpieczonych.

Prowadzenie spraw 0sob nieubezpieczonych w celu objgcia ich ubezpieczeniem
zdrowotnym — wspolpraca w tym zakresie z wiasciwymi instytucjami (MOPR/GOPS).

Prowadzenie  spraw  socjalnych ~w  zakresie  umieszczania  pacjentow
w placowkach opiekuficzo-leczniczych lub objecia ich opieka pohospitalizacyjna.
Prowadzenie rejestru przypadkéw zastosowania przymusu bezposredniego u pacjenta.
Prowadzenie rejestru pacjentéw, u ktérych rozpoznano choroby zakazne w tym
gruzlicy i zglaszanie takich przypadkéw do Sanepidu.

Raportowanie danych statystycznych z oddzialéw szpitalnych/ZOL do wiasciwych
Urzgdow.

4.10.Prowadzenie Sktadnicy Akt.
4.11.Nadzér nad ewidencja Pacjentéw w Programach Lekowych i Chemioterapii.

Sekeja

1.

§17
Statystyki i Archiwum (SA)

Pracownicy Sekcji Statystyki i Archiwum podlegajg bezposrednio Kierownikowi

Dzialu. W czasie nieobecnosci, Kierownika Dziatu zastgpuje wyznaczony za zgodg

zwierzchnika pracownik.

Do podstawowych zadan Sekcji Statystyki i Archiwum nalezy:

2.1 Przygotowywanie wskaznikow Szpitalnych.

2.2 Przygotowywanie raportow z zakresu statystyki medyczne).

2.3 Przygotowanie danych z zakresu wykonanych porad w Poradniach.

2.4 Opracowywanie danych dotyczacych realizowanych przez Oddziaty procedur
medycznych.

2.5 Prowadzenie rejestrow okreslonych procedurami wewngtrzszpitalnymi.

2.6 Prowadzenie spraw oséb nieubezpieczonych korzystajacych ze $wiadczen opieki
zdrowotnej Szpitala.
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Sekcja Programéw Lekowych i Chemioterapii (SP)

§18
1. Pracownicy Sekcji ‘Programéw Lekowych i Chemioterapii podlegaja bezposrednio
Kierownikowi Dziatu. W czasie nieobecnosci, Kierownika Dziatu zastepuje wyznaczony
za zgoda zwierzchnika pracownik.
2. Do podstawowych zadan Sekcji Programéw Lekowych i Chemioterapii nalezy:
« 2.1. Prowadzenie rejestrow pacjentéow z poszczegdlnych programéw lekowych
korzystajacych ze Swiadczen w tym zakresie na poszczegolnych Oddziatach Szpitala.
2.2. Nadzor nad ewidencjonowaniem i monitorowaniem pacjentow w aplikacji SMPT
(System Monitorowania Programéw Lekowych),
2.3. Aktualizacja dokumentéw koniecznych do prawidlowego prowadzenia pacjentéw w
Programach Lekowych i Chemioterapii — w oparciu o0 wymogi NFZ.
2.4. Wspdlpraca z Dziatem Dokumentacji i Rozliczefi z NFZ w zakresie kontraktowania i
rozliczania $wiadczen udzielanych przez Szpital.

ZAKLAD SWIADCZEN SZPITALNYCH

Apteka Szpitalna (LPA)

§19
1. Apteka Szpitalng kieruje Kierownik Apteki, ktéry shuzbowo podlega bezposrednio
Dyrektorowi Szpitala.
2. Do podstawowych zadan apteki nalezy:
2.1. Zaopatrzenie wszystkich Oddziatéw Szpitala, Dziatéw oraz Poradni dziatajacych

2.2. w Wojewddzkiej Przychodni Specjalistycznej Szpitala w Czerwonej Gérze, ul.
Jagiellonska 72, Kielce w leki gotowe, leki recepturowe, plyny infuzyjne, opatrunki,
a takze preparaty do diagnostyki oraz w wyroby medyczne w rozumieniu ustawy z dnia
07.04. 2022 1. o wyrobach medycznych.

2.3. Prowadzenie ewidencji przychodéw i rozchodéw lekow.

2.4. Prowadzenie ksigzek rozchodu lekéw narkotycznych i psychotropowych.

2.5. Prowadzenie gospodarki lekiem wedlug Receptariusza Szpitalnego.

2.6. Utrzymywanie bezpiecznych, gwarantujacych ciaglosé terapii stanéw magazynowych
apteki szpitalnej z uwzglgdnieniem rachunku ekonomicznego.

2.7. Przeprowadzanie okresowych kontroli apteczek oddziatowych.

2.8. Sporzadzanie lek6w recepturowych

2.9. Przygotowywanie lekéw do zywienia pozajelitowego

2.10. Przygotowywanie dawek lekdw cytostatycznych w Pracowni Lekéw Cytostatycznych

Prosektorium (LPP)

§20
1. Bezposredni nadzér nad dziatalno$cig Prosektorium sprawuje Dyrektor Szpitala.
2. Do podstawowych zadan 0séb obstugujacych Prosektorium nalezy:
2.1. Przechowywanie zwlok w chtodni.
2.2. Udziat w przeprowadzanych sekcjach zwiok.
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2.3. Przyjmowanie i przekazywanie odziezy zmarlego, po wczesniejszym pisemnym
potwierdzeniu ilosci i rodzaju przekazanej odziezy.

2.4. Przygotowywanie zwlok do wydania rodzinie zmarlego lub innym osobom
uprawnionym (umycie, ogolenie, ubranie, wlozenie do trumny).

2.5. Wydawanie zwlok rodzinie lub innym osobom uprawnionym.

2.6. Utrzymywanie w czystosci pomieszczen Prosektorium.

2.7. Prowadzenie Ksiegi Prosektorium.

" 2.8. Przestrzeganie standardéw postgpowania w przypadku zgonu pacjenta w szpitalu
zgodnie z ,,Regulaminem postepowania w razie $mierci chorego w szpitalu”.

2.9. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Szpitala.

Swietokrzyskie Centrum Choréb Pluc

Izba Przyje¢ Pulmonologiczna (LIP)

§ 21

. Pacjenci ze schorzeniami pulmonologicznymi - gruzlicg i innymi chorobami ptuc kierowani
sa do Izby Przyje¢ Pulmonologicznej

. Ogéblne zasady funkcjonowania Izby Przyjeé:

. Za prawidtowe funkcjonowanie Izby odpowiada Kierownik Izby Przyje¢, ktory shuzbowo
podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

. Praca Izby Przyje¢, poza regulaminowymi godzinami pracy oraz w dni wolne od pracy
kieruje lekarz dyzurny Izby Przyjec.

. Poza regulaminowymi godzinami pracy oraz w dni wolne od pracy, w sytuacjach nagtych
wymagajacych natychmiastowego dziatania, decyzje podejmuje lekarz dyzurny Szpitala,
ktéry w takich przypadkach zastgpuje Dyrektora. Lekarzem dyzurnym Szpitala jest lekarz,
ktéry w danym dniu pelni dyzur i zostal wskazany w harmonogramie przez Dyrektora do
pelnienia tej roli.

. Praca Izby Przyje¢ trwa przez calg dobe i jest prowadzona na zmiany.

. Zmiany personelu lekarskiego Izby Przyje¢ odbywajg si¢ $ciSle wedlug harmonogramu
dyzuréw ustalanego przez Kierownika Izby Przyjec¢ i zatwierdzanego przez Dyrektora
Szpitala.

. Zmiany personelu pielegniarskiego Izby Przyje¢ odbywaja sig $cisle wedlug grafikow
ustalanych przez Pielegniarke Koordynujaca Izby Przyjeé i zatwierdzanych przez Dyrektora
Szpitala.

. Do zadan Izby Przyjec¢ nalezy:

9.1. Przeprowadzanie badan lekarskich pacjentéw zglaszajacych si¢ na Izbe Przyjec.

9.2. Kwalifikowanie i przyjmowanie pacjentéw do leczenia szpitalnego.

9.3. Udzielanie natychmiastowej pomocy pacjentom znajdujacym si¢ w stanie zagrozenia

zycia.

9.4. Udzielanie doraznej pomocy i porad pacjentom niewymagajacym hospitalizacji.

9.5. Ustalanie termindéw przyje¢ planowych i prowadzenie listy oczekujacych.

9.6. Przechowywanie, aktualizowanie i udostepnianie w przypadkach tego wymagajacych
numeréw telefonéw: alarmowych, czlonkéw zarzadu, kierownikow komérek
organizacyjnych.
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9.7. Zgtaszanie organom $cigania przypadkow przyjeé ofiar gwattow oraz pacjentoéw po
wypadkach, z obrazeniami niosgcymi znamiona przestgpstwa, przemocy lub
molestowania.

9.8. Przyjmowanie do depozytu ubraf i przedmiotéw wartoéciowych dla pacjentéw
przyjetych do szpitala.

9.9. Przyjmowanie oplat za transport sanitarny oraz badania diagnostyczne wykonywane
odptatnie, poza godzinami pracy kasy.

10. Izba Przyjeé zapewnia:

10.1. Warunki udzielania szybkiej pomocy doraznej wszystkim chorym zglaszajacym sie¢

do Szpitala,

10.2. Jednokierunkowy ruch chorych w czesci ogdlnej i w czgsei pulmonologicznej izby.

11. W celu sprawnego dziatania Izby Przyje¢ personel lekarski i pielegniarski powinien:
11.1. Dokladnie zapoznaé si¢ z obiektem szpitalnym zaréwno diagnostyczno-leczniczym,
jak 1 gospodarczym  oraz  dokumentacja,  przepisami  awaryjnymi
1 przeciwpozarowymi.

11.2. Dba¢ o pelne wyposazenie izby w niezbgdne urzadzenia, aparature, instrumentarium,

leki oraz w urzadzenia do udzielania natychmiastowej pomocy,
11.3. Zapewni¢ wspoiprace Izby Przyje¢ z poszczegdlnymi oddziatami, dzialami
i pracowniami diagnostycznymi szpitala,

11.4. Zapewni¢ wspolprace Izby Przyje¢ z poszczegdlnymi oddzialami, a zwlaszcza
zobowigza¢ oddzialy do skladania na rece lekarza dyzurnego wykazéw wolnych
t6zek w oddziatach.

Oddzial I Choréb Plue i Gruilicy (LCP)

§22
1. Oddziat I Choréb Phuc i Gruzlicy liczy 65 t6zek, w tym 4 t6zka do nieinwazyjnej wentylacji
mechanicznej i 15 16zek dla pacjentéw z gruzlica.
2. Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu I Choréb Phuc i Gruzlicy.
3. Do podstawowych zadan oddziatu nalezy:
3.1. Leczenie chorych z chorobami uktadu oddechowego.

3.2. Diagnozowanie chorych w zakresie wszystkich schorzen uktadu oddechowego m.in.
choréb nowotworowych, przewleklej obturacyjnej choroby phuc, astmy oskrzelowej,
zmian rozsianych w plucach, sarkoidozy, mykobakteriozy, grzybicy, gruzlicy i innych
rzadkich choréb uktadu oddechowego.

3.3. Prowadzenie Programow Terapeutycznych NFZ zgodnie z profilem oddziatu.

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy Oddziatu I Chordb Pluc i Gruzlicy
§23
W ramach Oddzialu I Choréb Phuic i Gruzlicy funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno —
Zabiegowy, do ktérego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegéw zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskérne, domigsniowe, dozylne,
2.2. pomiary ci$nienia tetniczego krwi i temperatury ciala,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wysoko$ci i masy ciala,
2.5. wykonywanie drobnych zabiegéw
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji
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Oddazial II Choréb Pluc i Gruzlicy (LCG)

ol o

§ 24
Oddzial II Choréb Pluc i Gruzlicy liczy 65 16zek, w tym 4 16zka do nieinwazyjnej
wentylacji mechanicznej i 15 16zek dla pacjentéw z gruzlica.
Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu II Choréb Phuc i Gruzlicy
Do podstawowych zadan oddziatu nalezy:

3.1. Diagnostyka i leczenie pacjentéw z mykobakteriozami i innymi schorzeniami pluc, tj.:

chorobami infekcyjnymi — bakteryjnymi i wirusowymi, przewlekla obturacyjng
chorobg ptuc, nowotworami pierwotnymi i wtérnymi ukladu oddechowego, astma
oskrzelows, sarkoidoza, zatorowoscig ptucng, pylicami, chorobami srodmiazszowymi
tkanki ptucnej, chorobami przepony i srodpiersia, zatorowos$cia ptucna, gruzlicg oraz
innymi chorobami uktadu oddechowego.

3.2. Diagnostyka schorzen dodatkowych.
3.3. Prowadzenie Programow Terapeutycznych NFZ zgodnie z profilem oddziatu.

Gabinet Diagnostyezno — Zabiegowy Oddzialu II Chorob Pluc i Gruzlicy

§25

W ramach Oddziatu II Choréb Pluc i Gruzlicy funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno —
Zabiegowy, do ktorego zadan nalezy:

1.
2.

&
3

Przeprowadzanie badan fizykalnych.

Wykonywanie badan i zabiegdw zleconych przez lekarzy:

2.1. iniekcje podskorne, domig$niowe, dozylne,

2.2. pomiary ci$nienia t¢tniczego krwi i temperatury ciala,

2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4, pomiary wysoko$ci i masy ciala,

2.5. wykonywanie drobnych zabiegéw

Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Klinika Chorob Pluc i Alergologii

§ 26

Klinika Choréb Phuc i Alergologii jest osrodkiem naukowym ksztatcacym kadr¢ medyczna
i wdrazajgcym nowoczesne metody diagnostyki i terapii, zgodnie z aktualnymi
standardami.

Klinikg kieruje Kierownik Kliniki Chordb Phuc i Alergologii.

W skiad Kliniki wchodza nastepujace oddzialy:

3.1. Oddziat ITI Chordb Phuc
3.2. Oddziat IV Alergologiczny

Zadania Kliniki:
4.1. Realizacja programéw dydaktycznych dla studentéw medycyny Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach,

4.2. Prowadzenie stazy kierunkowych dla absolwentoéw wydziatéw lekarskich,

4.3. Prowadzenie badan naukowych w zakresie alergologii, immunologii klinicznej
i chorob pluc,

4.4. Zapewnienie wsparcia merytorycznego pracownikow Wojewoddzkiego Szpitala
Specjalistycznego im. Sw. Rafala w Czerwonej Goérze w zakresie metodologii badan
naukowych i przygotowania publikacji.
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Oddzial IIT Choréb Pluc i Onkologii Pulmonologicznej (LCC)

§27

1. Oddziat IIl Choréb Ptuc i Onkologii Pulmonologicznej liczy 50 tozek, w tym 4 tozka do

nieinwazyjnej wentylacji mechanicznej i 8 tézek dla pacjentow wymagajacych

zabezpieczenia  powiktan III i IV  stopnia i leczenia chemioterapia

w warunkach stacjonarnych”

Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu III Choréb Pluc i Onkologii Pulmonologicznej.

Do podstawowych zadan oddziatu nalezy:

3.1 Diagnozowanie chorych w zakresie wszystkich schorzen uktadu oddechowego m. in.
choréb  nowotworowych, choréb  $rédmiazszowych, choréb infekeyjnych,
bakteryjnych, wirusowych i grzybiczych, mykobakteriozy, astmy oskrzelowej,
przewleklej obturacyjnej choroby ptuc, zatorowosci ptucnej, choréb ophucnej.

3.2 Leczenie chorych z chorobami uktadu oddechowego z wyjatkiem gruzlicy.

3.3 Prowadzenie Programéw Terapeutycznych NFZ zgodnie z profilem oddziatu.

4. W Oddziale realizowane sg $wiadczenia gwarantowane z zakresu chemioterapii,
obejmujgce podanie lekow z katalogu lekéw refundowanych stosowanych
w chemioterapii oraz programu lekowego ,Leczenie chorych na raka pluca oraz
migdzybloniaka optucnej”

5. Swiadczenia w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie chemioterapia sa wykonywane
w trybie hospitalizacji wytgcznie w przypadku, gdy cel terapii nie moze by¢ osiagniety
przez leczenie prowadzone w trybie jednodniowym lub w trybie ambulatoryjnym.

g

Pracownia Bronchoskopowa przy Oddziale III Choréb Plic i Onkologii
Pulmonologicznej (CCB)

§28

1. Wykonywanie diagnostycznych badaf bronchoskopowych i bronchofiberoskopowych
(z pobieraniem materiatu do badan przy pomocy szczoteczek, biopsji kleszczykowe;,
cienkoigtowej, kriobiopsji).

2. Wykonywanie diagnostycznych badan endoskopowych z wykorzystaniem systemu
ultrasonograficznego (EBUS), kriobiopsji i systemu radialnego.

3. Wykonywanie terapeutycznych zabiegéw bronchoskopowych: usuwanie ciat obcych,
tamowanie krwawien, bronchospiracja, udrazanianie drég oddechowych.

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Oddzialu Il Choréb Pluc i Onkologii Pulmonologicznej
§29
W ramach Oddziatu III Choréb Pluc i Onkologii Pulmonologicznej funkcjonuje Gabinet
Diagnostyczno — Zabiegowy, do ktérego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabieg6w zleconych przez lekarzy:
2.1.iniekcje podskérne, domigéniowe, dozylne,
2.2.pomiary ci$nienia tetniczego krwi i temperatury ciata,
2.3.pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4.pomiary wysokos$ci 1 masy ciala,
2.5.wykonywanie drobnych zabiegow.
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.
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Oddzial IV Alergologiczny (LCA)

§30
1. Oddziat IV Alergologiczny liczy 15 16zek.
2. Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu IV Alergologicznego.
3. Do podstawowych zadan oddziatu nalezy:

3.1. Diagnostyka i terapia schorzen takich jak: astma, zapalenie pluc, alergiczny niezyt
nosa, alergia narzadu wzroku, pokrzywka i obrzgk naczynioruchowy, atopowe
zapalenie skory, alergiczne kontaktowe zapalenie skory, eozynofilowe zapalenie
naczyh z ziarniniakowatoscia, alergia ukladu pokarmowego, alergia na leki, metale,
implanty, kosmetyki, reakcje anafilaktyczne alergiczne i niealergiczne (polekowe,
pokarmowe, w wyniku uzadlenia owadéw, idiopatyczne), zespol hipereozynofilowy
(HES), mastocytozy

3.2.Diagnozowanie i leczenie uczulen na jad owadéw blonkoskrzydlych (osa, pszczota).

3.3.Prowadzenie Programéw Terapeutycznych NFZ zgodnie z profilem oddziatu.

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Oddzialu IV Alergologicznego
§ 31
W ramach Oddzialu IV Alergologicznego funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy,
do ktorego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegdéw zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskérne, domigsniowe, dozylne,
2.2. pomiary cisnienia tetniczego krwi i temperatury ciata,
2.3. pobieranie  materialu do  badan  laboratoryjnych,  mikrobiologicznych
1 cytologicznych,
2.4. pomiary wysokosci i masy ciala,
2.5. wykonywanie drobnych zabiegow.
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Oddzial VIII Chirurgii Klatki Piersiowej (LCT)

§32
1. Oddziat VIII Chirurgii Klatki Piersiowej liczy 47 tozek.
2. Oddzialem kieruje Kierownik Oddziatu VIII Chirurgii Klatki Piersiowe;j.
3. Do podstawowych zadan oddzialu nalezy:
3.1. Diagnostyka chorych ze schorzeniami narzadow klatki piersiowej.
3.2. Leczenie chirurgiczne chorych ze schorzeniami narzadéw klatki piersiowe;.
3.3. Leczenie zachowawcze chorych ze schorzeniami narzadéw klatki piersiowe;.

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Oddziatu VIII Chirurgii Klatki Piersiowej
§33
W ramach Oddziatu VIII Chirurgii Klatki Piersiowe]j funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno —
Zabiegowy, do ktérego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegdw zleconych przez lekarzy:

2.1. iniekcje podskorne, domigsniowe, dozylne,
2.2. pomiary cisnienia tgtniczego krwi i temperatury ciata,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
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2.4. pomiary wysokosci i masy ciata,
2.5. wykonywanie opatrunkow,
2.6. wykonywanie drobnych zabiegdw torakochirurgicznych,

3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.
Szpital w Czerwonej Gorze

Izba Przyje¢ Ogdlna (LIO)

§ 34
1. Pacjenci z innymi schorzeniami niz pulmonologiczne kierowani sa do Izby Przyjecé
Ogolne;.
2. Izba Przyje¢ Ogolna funkcjonuje na zasadach okreslonych w § 21 ust. 2 Ogélne zasady
funkcjonowania Izby Przyjeé.

Oddzial VI Chirurgii Ogélnej i Onkologicznej (LOC)
§ 35
1. Oddziat VI Chirurgii Ogélnej i Onkologicznej liczy 42 tdzka.
2. Oddzialem kieruje Kierownik Oddziatu VI Chirurgii Ogélnej i Onkologicznej.
3. Do podstawowych zadan oddziatu nalezy:
3.1. Specjalistyczne leczenie chirurgiczne chorych onkologicznych.
3.2. Specjalistyczne leczenie chirurgiczne chorych oparzonych.
3.3. Leczenie zabiegowe i zachowawcze chorych ogoélnochirurgicznych.
3.4. Diagnostyka chorych.
3.5. Ciaglo$¢ nadzoru nad chorym poprzez leczenie ambulatoryjne chorych chirurgicznych

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Oddziatu VI Chirurgii Ogdlnej i Onkologiczne]
§ 36

W ramach Oddziatu Chirurgii Ogoélnej i Onkologicznej funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno —
Zabiegowy, do ktérego zadan nalezy:

1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.

2. Wykonywanie badan i zabiegéw zleconych przez lekarzy:
. iniekcje podskérne, domigsniowe, dozylne,
. pomiary cisnienia tetniczego krwi i temperatury ciala,
. pobieranie  materialu  do  badan  laboratoryjnych,  mikrobiologicznych

1 cytologicznych,

4. pomiary wysoko$ci i masy ciala,
. zaopatrywanie ran i wykonywanie opatrunkow,
. wykonywanie drobnych zabiegoéw chirurgicznych.
3. Prowadzeme wymagane]j dokumentacji

DN NP
apE W

Oddzial VII Urologiczny (LOU)
§37
1. Oddziat VII Urologiczny liczy 40 t6zek.
2. Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu VII Urologicznego
3. Do podstawowych zadan oddziatlu nalezy:
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3.1. Diagnozowanie i leczenie chorych ze schorzeniami nerek i uktadu moczowego oraz
mezczyzn ze schorzeniami narzagdéw pleiowych zewngtrznych.
3.2. Leczenie zachowawcze.

3.3. Leczenie zabiegowe, tj.: wykonywanie leczenia operacyjnego u chorych ze
schorzeniami wymienionymi powyzej.

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Oddzialu VII Urologicznego
; § 38
W ramach Oddziatu VII Urologicznego funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy, do
ktérego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wrykonywanie badan i zabiegéw zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskdrne, domigsniowe, dozylne,
2.2. pomiary cisnienia tetniczego krwi i temperatury ciata,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wysokosci i masy ciala,
2.5. zaopatrywanie ran i wykonywanie opatrunkow,
2.6. wykonywanie drobnych zabiegdw urologicznych.
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji

0Oddzial IX Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu (LOO)

§39
1. Oddziat IX Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu liczy 23 t6zek.
2. Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu IX Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu.
3. Do podstawowych zadan oddzialu nalezy:
3.1. operacyjne i zachowawcze leczenie urazow.

3.2. w zakresie traumatologii narzadu ruchu przeprowadzanie zabiegéw operacyjnych
z wykorzystaniem nowoczesnych systeméw zespolen kodci.

3.3. w zakresie ortopedii wykonywanie zabiegéw operacyjnych schorzen narzadu ruchu
u dorostych w tym endoprotezoplastyka stawow biodrowych i kolanowych pierwotna
i rewizyjna, endoprotezoplastyka stawu ramiennego.

3.4. w zakresie chirurgii artroskopowej wykonywane sa zabiegi stawu kolanowego (m.in.
rekonstrukcje wiezadla krzyzowego przedniego, szycie uszkodzen lgkotek) i stawu
ramiennego (m.in. niestabilnosci stawu ramiennego, zespoly ciasnoty podbarkowe;j,
uszkodzenia stozka rotatoréw).

3.5. prowadzenie specjalistycznej rehabilitacji ortopedyczne;.

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Oddziatu IX Ortopedii I Traumatologii Narzgdu Ruchu
§ 40

W ramach Oddzialu Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu funkcjonuje Gabinet
Diagnostyczno — Zabiegowy, do ktérego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegdéw zleconych przez lekarzy:

2.1. iniekcje podskorne, domigsniowe, dozylne,

2.2. pomiary cisnienia tgtniczego krwi i temperatury ciala,
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2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wysokosci i masy ciata,
2.5. wykonywanie opatrunkdw,
2.6. wykonywanie drobnych zabiegéw ortopedycznych,
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Oddzial V Choréb Wewnetrznych, Reumatologii, Immunologii Klinicznej i Zaburzen
Metabolicznych (LZW) @™iana1)
§ 41
1. Oddziat liczy tacznie 35 16zek w tym do hospitalizacji jednodniowych.
2. Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu.
3. Do podstawowych zadan oddzialu nalezy:
3.1.Wykonywanie procedur diagnostyczno - terapeutycznych 2z zakresu chorob
wewngtrznych, reumatologii, immunologii, diabetologii, hematologii.
3.2. Zapewnianie pacjentom stalej opieki lekarskiej i pielegniarskie;.
3.3.Konsultowanie pacjentéw z Izby Przyjg¢ 1 pozostalych oddziatow Szpitala
w sytuacjach tego wymagajacych.
3.4 Konsultacje specjalistyczne z zakresu reumatologii, immunologii i hematologii
pacjentdw innych szpitali w ramach zawartych uméw.
3.5.Diagnostyka i leczenie chorych lezacych w oddziale:

3.5.1.diagnostyka podstawowa obejmujaca podstawowe badania laboratoryjne,
badanie fizykalne, EKG, USG, RTG,

3.5.2. diagnostyka specjalistyczna obejmujaca specjalistyczne badania diagnostyczne,
USG, kapilaroskopig, densytometri¢, badania cytologiczne i histopatologiczne
szpiku, wspotprace z lekarzami w zakresie innych waskich specjalnosci na terenie
Szpitala,

3.5.3. udzial w kominkach radiologicznych oraz konsyliach wielospecjalistycznych
w sytuacjach skomplikowanych przypadkéw klinicznych wymagajacych analizy
wielodyscyplinarne;j.

3.6. Rehabilitacja hospitalizowanych chorych.

3.1. Prowadzenie wymagane] dokumentacji medyczne;j.

3.2. Dbatos¢ o jakosé oferowanych ustug lekarsko - pielggniarskich.

3.3. Ciagle podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez systematyczng edukacje, czynny
udzial w zjazdach, konferencjach naukowych, kursach doszkalajacych oraz aktywna
wspdtprace z Towarzystwami Naukowymi.

3.4. Dzialalnos¢ dydaktyczna w zakresie ksztalcenia lekarzy i pielggniarek.

Gabinet Diaggnostyczno - Zabiegsowy Oddzialu V. Choréb Wewnetrznych, Reumatologii,
Immunologii Klinicznej i Zaburzer Metabolicznych @™ 1D

§ 42

1. Przeprowadzanie badania fizykalnego.
2. Wykonywanie badan oraz zabiegdéw zleconych przez lekarzy:
2.1. pomiary: wagi ciata, wzrostu, temperatury, cisnienia tetniczego,
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2.2. ordynowanie lekéw doustnych,
2.3.pobieranie materiatu do badan diagnostycznych: laboratoryjnych,
mikrobiologicznych i cytologicznych.
3. Prowadzenic wymaganej dokumentacji.

Pracownia Badai Ukladu Krazenia (WZK) *™*" 1

§43

1. Pracownia Badan Uktadu Krazenia znajduje si¢ w strukturze Oddzialu V Choréb
Wewnetrznych, Reumatologii, Immunologii Klinicznej i Zaburzen Metabolicznych.

2. Pracownia podlega bezposrednio Kierownikowi Oddziatu.
Zabezpieczenie kadrowe pracowni zapewniajg lekarze i pielegniarki Oddziatu
4. Podstawowym zadaniem pracowni jest wykonywanie badan diagnostycznych.

(%]

Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii (LZA)
§ 44
1. Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii liczy 8 16zek.
2. Oddziatem kieruje Kierownik Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii.
3. Do podstawowych zadan oddziatu nalezy:
3.1. Leczenie pacjentow wymagajacych intensywnego nadzoru,
3.2. Diagnozowanie i leczenie pacjentow.
3.3. Prowadzenie akcji reanimacyjnych w Szpitalu,
3.4. Wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych i rehabilitacyjnych,
3.5. Wspdlpraca w procesie leczniczym z lekarzami innych specjalnosci,
3.6. Czuwanie nad bezpieczenstwem pacjentow,

3.7. Wspolpraca z pracowniami szpitala: laboratorium, bakteriologia, serologia,
endoskopia, apteka,

3.8. Udzielanie informacji o stanie zdrowia chorych,
3.9. Zapoznanie rodziny z ich prawami i obowiazkami,

3.10.Nadz6r nad prawidlowym przebiegiem odwiedzin, szerzenie o$wiaty zdrowotnej
wérdd rodziny,

3.11. Przygotowanie rodziny do samodzielnej pielggnacji chorych wypisanych do domu,

3.12.Przestrzeganic = zasad majacych na celu  zapobieganie  zakazeniom
wewnatrzszpitalnym,

3.13.Nadz6r nad stanem technicznym aparatury medycznej,

Blok Operacyjny (AZB)

§ 45
1. Blok Operacyjny znajduje sie¢ w strukturze Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii.

2. Blokiem Operacyjnym kieruje Kierownik Bloku, ktory petni réwniez funkcje Kierownika
Oddziatu Anestezjologii i Intensywne] Terapii

3. Zabiegi operacyjne przeprowadzane sg na 6 salach operacyjnych.
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4, Zabezpieczenie kadrowe zapewniajg lekarze anestezjolodzy i pielegniarki anestezjologiczne
Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii oraz zatrudnione na bloku pielegniarki
operacyjne — instrumentariuszki

5. Zadania Kierownika Bloku Operacyjnego:

5.1. Ustalanie w porozumieniu z Kierownikami oddzialéw zabiegowych planow zabiegow
operacyjnych.

5.2. Przekazywanie planéw operacji zainteresowanym komérkom organizacyjnym.

5.3. Zapewnienie warunkow 1 stworzenie mozliwosci przeprowadzania zabiegdw
operacyjnych w trybie pilnym, pozaplanowym.

5.4. Nadzér nad aparatura i urzadzeniami eksploatowanymi w obszarze Bloku
Operacyjnego.

5.5. Zapewnienie odpowiednich warunkow do przeprowadzania zabiegdéw operacyjnych.

5.6. Nadzor nad funkcjonowaniem Centralnej Sterylizatorni.

6. Podstawowe zadania Bloku Operacyjnego:

6.1. Przeprowadzanie zabiegéw operacyjnych w znieczuleniach ogoélnych, regionalnych
i miejscowych.

6.2. Przeprowadzanie zabiegdw operacyjnych w trybie planowym i pozaplanowym
z zapewnieniem bezpieczenstwa operowanym pacjentom.

6.3. Przeprowadzanie zabiegéw operacyjnych z zakresu chirurgii ogélnej i onkologicznej,
chirurgii klatki piersiowej, urologii, endoskopii zabiegowe;j.

6.4. Zapewnienie bezpieczenstwa pacjentom operowanym.

6.5. Opieka pooperacyjna nad pacjentami przebywajacymi czasowo na sali wybudzen.

6.6. Zapewnienie statej gotowosci kadrowej i sprzetowej do przeprowadzania zabiegow
w trybie pilnym.

6.7. Przestrzeganie i nadzér nad przestrzeganiem rezimu sanitarno — epidemiologicznego
przez osoby wchodzace w obreb Bloku Operacyjnego.

6.8. Realizacja procesu - przeprowadzenie zabiegu operacyjnego na Bloku Operacyjnym,
zgodnie z obowigzujaca kartg procesu nr KP-11.

6.9. Wlasciwa i zgodna z przeznaczeniem eksploatacja aparatury medycznej bloku.

Centralna Sterylizatornia (AZS)

§ 46
1. Centralna Sterylizatornia znajduje si¢ w strukturze Bloku Operacyjnego.

2. Nadzér nad dziatalnoscig Centralnej Sterylizatorni sprawuje Kierownik Oddziatu
Anestezjologii i Intensywnej Terapii/Kierownik Bloku Operacyjnego.

3. Za organizacje pracy i nadzorowanie proceséw realizowanych w Centralnej Sterylizatorni
odpowiedzialno$¢ ponosi Pielegniarka Koordynujgca Bloku Operacyjnego i Centralnej
Sterylizatorni, ktéra podlega bezposrednio Kierownikowi Oddzialu Anestezjologii
1 Intensywnej Terapii/ Kierownik Bloku Operacyjnego.

4. Do podstawowych zadan Centralnej Sterylizatorni nalezy:

4.1. Dezynfekcja, mycie, konserwacja sprzetu specjalistycznego 1 narzedzi
chirurgicznych.

4.2. Sterylizacja narzedzi, sprzetu speqahstycznego bielizny, materialéw opatrunkowych
na potrzeby Bloku Operacyjnego i wszystkich komorek organizacyjnych WSS.
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4.3, Prowadzenie, przechowywanie i archiwizacja dokumentacji zwiazanej z kontrolg
przebiegu proceséw mycia, dezynfekcji i sterylizacji.

4.4. Sterylizacja materialow i sprzetu przekazywanego przez jednostki zewngtrzne na
podstawie zawartych uméow.

4.5. Whadciwa 1 zgodna z przeznaczeniem eksploatacja urzadzen stanowigcych
wyposazenie Centralnej Sterylizatorni.

4.6. Bezwzgledne przestrzeganie rezimu sanitarno — epidemiologicznego.

Oddzial Chemioterapii Dziennej i Ambulatoryjnej (LZR)

i

2.

3.

§ 47

W Oddziale Chemioterapii Dziennej i Ambulatoryjnej znajduje si¢ 10 nowoczesnych
stanowisk do prowadzenia chemioterapii w trybie dziennym i ambulatoryjnym.
Oddzialem kieruje Kierownik Oddzialu Chemioterapii Dziennej i Ambulatoryjnej, ktory
w czasie nicobecno$ci jest zastgpowany przez wskazanego przez siebie lekarza.
Do podstawowych zadan oddziatu nalezy:
3.1. Wysokospecjalistyczne leczenie pacjentow z chorobami nowotworowymi, przy uzyciu
lekow przeciwnowotworowych, obejmujace:
3.1.1. klasyczng chemioterapi¢ podawang dozylnie, domig$niowo, podskérnie lub
doustnie
3.1.2. immunoterapig¢ (z zastosowaniem przeciwcial monoklonalnych)
3.1.3. leczenie ukierunkowane molekularnie w postaci tabletek i wlewow dozylnych.
3.2. Realizacja  programu  lekowego leczenie  niedrobnokomérkowego  lub
drobnokomérkowego raka pluca, ktory jest jednym ze schematow farmakoterapii
(oprécz chemioterapii) leczenia pacjentow z zaawansowanym nowotworem.

4. Prowadzenie wymaganej dokumentacji medyczne;.

Gabinet Diaenostyczno - Zabiegowy Oddziatu Chemioterapii Dzienne] i Ambulatoryinej

§ 48

W ramach Oddziatu Chemioterapii Dziennej i Ambulatoryjnej funkcjonuje Gabinet
Diagnostyczno — Zabiegowy, do ktorego zadan nalezy:

1.
"8

Przeprowadzanie badan fizykalnych.

Wykonywanie badan i zabiegdw zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskorne, domig$niowe, dozylne,

2.2. pomiary ci$nienia t¢tniczego krwi i temperatury ciata,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych,

2.4. zaopatrywanie ran i wykonywanie opatrunkéw,

2.5. podawanie tlenu

Prowadzenie wymaganej dokumentacji
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ZAKLAD SWIADCZEN DIAGNOSTYCZNO - AMBULATORYJNYCH

Dzial Diagnostyki i Leczenia Zaburzen Oddychania (LDM)

§ 49
1. Dziatem kieruje Kierownik Dzialu Diagnostyki i Leczenia Zaburzen Oddychania.
2. Strukturg organizacyjng Dziatu Diagnostyki i Leczenia Zaburzen Oddychania tworzg
* nastepujace komorki organizacyjne:
2.1. Pracownia Diagnostyki Zaburzeni Oddychania Podczas Snu (MDS)
2.2. Osrodek Domowej Wentylacji Mechanicznej (MDW)
3. Zadania Pracowni Diagnostyki Zaburzen Oddychania Podczas Snu

1.1. Podstawowym zadaniem pracowni jest diagnozowanie i leczenie pacjentow
z zaburzeniami oddychania w czasie snu.

4. Zadania Osrodka Domowej Wentylacji Mechanicznej
4.1 Kwalifikowanie pacjentéw do wentylacji domowej.
4.2 .Okresowa kontrola pacjentdéw korzystajacych z respiratora w warunkach domowych.
4.3.Przeprowadzanie regularnych wizyt w domu pacjenta korzystajacego z respiratora.

4.4 Nadzér nad realizacja uméw zawartych z firmami zewnetrznymi w zakresie
utrzymania w stalej sprawnosci technicznej eksploatowanych respiratoréw.

Dzial Rehabilitacji Medycznej (LAR) #™2m22)

§ 50
1. Dziatl Rehabilitacji Medycznej $wiadczy ustugi fizjoterapii w Wojewddzkim Szpitalu
Specjalistycznym im. Sw. Rafala w Checinach ul. Czerwona Géra 10 oraz w Zakliadzie
Swiadczen Opieki Diugoterminowej (ZOL) dziatajacym przy Szpitalu.
2. Pracg Dziatu Rehabilitacji Medycznej kieruje Kierownik Dziatlu Rehabilitacji Medycznej.
Zastgpstwo w czasie nieobecnosci Kierownika pelnione jest przez wyznaczonego przez
Kierownika, za zgoda Dyrektora, pracownika Dzialu Rehabilitacji Medyczne;j.

3. Pracownicy Dzialu Rehabilitacji Medycznej oraz fizjoterapeuci pracujacy na umowie
zlecenia, umowie kontraktowej itp. W ramach zespotéw Dzialu Rehabilitacji Medycznej
podlegaja bezposrednio Kierownikowi Dziatu Rehabilitacji Medycznej.

4. Struktur¢ organizacyjna Dziatu Rehabilitacji Medycznej tworza nastgpujace zespoly

organizacyjne:

4.1. Zespot Fizjoterapii Ambulatoryjnej oraz Szpitalnej(RAA)

4.2. Zespot Fizjoterapii Domowej (RAD)

4.3. Zespot Fizjoterapii w Oddziale Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu (RAO)
4.4. Zesp6t Fizjoterapii w Zaktadzie Swiadczen Opieki Dhugoterminowej (ZOL) (RAZ)

5. Do podstawowych zadan Zespotu Fizjoterapii Ambulatoryjnej oraz Szpitalnej nalezy:
5.1. Swiadczenie ustug fizjoterapii na rzecz chorych przebywajacych w Szpitalu.

5.2. Realizacja umowy z NFZ w zakresie rehabilitacji ambulatoryjnej.

5.3. Opracowanie wymaganych wykazow 1 raportow ze sSwiadczen realizowanych
w ramach zespotu.

6. Do podstawowych zadan Zespotu Fizjoterapii Domowej nalezy:
6.1. Realizacja umowy z NFZ w zakresie rehabilitacji w warunkach domowych.

6.2. Opracowanie wymaganych wykazéw i raportéw ze $wiadczen realizacji w ramach
zespotu.
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Do podstawowych zadan Zespotu Fizjoterapii w Oddziale Ortopedii i Traumatologii
Narzgdu Ruchu nalezy:

7.1. Swiadczenie ustug fizjoterapii w Oddziale Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu.

7.2.0pracowanie wymaganych wykazéw i raportéw ze Swiadczen realizowanych
w ramach zespotu.

Do podstawowych zadan Zespotu Fizjoterapii w Zakiadzie Swiadczen Opieki
Diugoterminowej (ZOL).

. 8.1. Swiadczenie ustug fizjoterapii na rzecz przebywajacych w Zakladzie Swiadczen Opieki

Diugoterminowej (ZOL).
8.2.0pracowaniec wymaganych wykazow i raportéw ze S$wiadczeri realizowanych
w ramach zespotu.
Zabezpieczenie kadrowe wszystkich zespoldw zapewniaja zatrudnieni w Dziale
Rehabilitacji Medycznej fizjoterapeuci spelniajacy wymogi Ustawy o zawodzie
fizjoterapeuty.

Dzial Badan Czynnosciowych Ukladu Oddechowego (LDC)

§ 51

. Dziatem kieruje Kierownik Dziatu Badan Czynnosciowych Uktadu Oddechowego.

Zabezpieczenie kadrowe dziatlu zapewnia wyodrgbniony zespot pielggniarski.

Strukturg organizacyjng Dzialu Badan Czynnosciowych Ukladu Oddechowego tworzg
nastepujace komorki organizacyjne:

3.1. Pracownia Pletyzmografii (CDP)

3.2. Pracownia Spirometrii (CDS)

Podstawowym zadaniem pracowni jest wykonywanie badan diagnostycznych w przebiegu
chorob uktadu oddechowego.

Rodzaje badan wykonywanych w pracowni:

5.1. pletyzmografia,

5.2. spirometria,

5.3. ph-metria drég oddechowych,

5.4. 6 — cio minutowy test chodu (bieznia, korytarz),
5.5. DLCO,

5.6. proba rozkurczowa.

5.7. MIP i MEP

Dzial Diagnostyki Obrazowej (LDO)

1.

§52
W strukturze Dzialu Diagnostyki Obrazowej znajdujg sie:
1.1. Pracownia Tomografii Komputerowej (ODT)
1.2. Pracownia RTG (ODR)
1.3. Pracownia USG (ODU)

1.4. Pracownia RTG mieszczaca si¢ w Wojewodzkiej Przychodni Specjalistycznej Szpitala
w Czerwonej Gorze, ul. Jagiellonska 72, Kielce (ODK).

Dziatem kieruje Kierownik Dzialu Diagnostyki Obrazowej, ktéry stuzbowo podlega
bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

Do podstawowych zadan Dziatu Diagnostyki Obrazowej nalezy:
3.1. Wykonywanie badan tomografii komputerowe;.
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3.2. Wykonywane zdje¢ RTG.

3.3. Wykonywanie badan kontrastowych.

3.4. Wykonywanie badan USG.

3.5. Nadzér nad zapéwnieniem calodobowego dostepu do badan poza godzinami pracy
lekarzy radiologow.

3.6. Przeprowadzanie badan zgodnie z obowigzujacymi w zakresie radiologii, przepisami
nadrzednymi oraz wewngtrznymi aktami normatywnymi.

3.7. Zapewnienie bezpieczenstwa badanym pacjentom.

3.8. Realizacja umowy z NFZ w zakresie badan tomografii komputerowe;.

Dzial Endoskopii (LDE)

§53

1. W strukturze Dziatu Endoskopii znajdujg sie:

1.1. Pracownia Bronchoskopii Diagnostycznej (EDD)

1.2. Pracownia Bronchoskopii Zabiegowej (EDZ)

1.3. Pracownia Gastroskopii (EDG)

1.4. Pracownia Kolonoskopii (EDK).

2. Dzialem kieruje Kierownik Dzialu Endoskopii, ktéry stuzbowo podlega bezposrednio
Dyrektorowi Szpitala.

3. Pracg personelu pielegniarskiego nadzoruje bezposrednio Pielegniarka Koordynujaca, ktéra
stuzbowo podlega Naczelnej Pielegniarce, a funkcjonalnie Kierownikowi Dziatu
Endoskopii.

4. Zadania pracowni:

4.1. Wykonywanie diagnostycznych badaf bronchoskopowych i bronchofiberoskopowych (
z pobieraniem materiatu do badan przy pomocy szczoteczek, biopsji kleszczykowej,
cienkoigtowej, kriobiopsji).

4.2. Wykonywanie diagnostycznych badan z wykorzystaniem systemu
ultrasonograficznego (EBUS, EUS), systemu radialnego oraz bronchonawigacji.

4.3. Wykonywanie terapeutycznych zabiegéw bronchoskopowych: usuwanie ciat obcych,
tamowanie krwawien, bronchoaspiracja, udraznianie drog oddechowych.

4.4. Wykonywanie diagnostycznych badan endoskopowych gérnego i dolnego odcinka
przewodu pokarmowego w warunkach szpitalnych oraz ambulatoryjnych.

4.5. Wykonywanie terapeutycznych zabiegéw endoskopowych: polipektomie,
mukozektomie (EMR), dyssekcje podsluzowkowe (ESD) wezesnych nowotworéw
przewodu pokarmowego, tamowanie krwawien do przewodu pokarmowego,
protezowanie przetyku, odbytnicy; poszerzanie zwezen przewodu pokarmowego,
obliteracja zylakow przetyku, zaktadanie endoskopowych dostepéw dojelitowych
(PEG), usuwanie ciat obcych z przewodu pokarmowego.

4.6. Wykonywanie zabiegéw diagnostycznych i terapeutycznych na drogach zéiciowych
(leczenie kamicy przewodowej, protezowanie, poszerzanie drog zotciowych,
diagnostyka nowotworéw drog zétciowych).

4.7. Zapewnienie bezpieczenstwa pacjentom w trakcie przeprowadzanych badan
i zabiegow.

4.8. Zapewnienie calodobowego dostepu do badan wykonywanych w Dziale Endoskopii.
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Dzial Diagnostyki Laboratoryjnej (LDB)

6.

§54
W strukturze Dziatu Diagnostyki Laboratoryjnej znajdujg si¢:
1.1. Laboratorium analityczne (BDA)
1.2. Pracownia mikrobiologii (BDB)
1.3. Pracownia Immunologii Transfuzjologicznej (BDS)

. 1.4, Laboratorium pratka gruzlicy (BDG)

1.5. Pracownia Biologii Molekularnej (BDM)
Dziatem kieruje Kierownik Dziatu Diagnostyki Laboratoryjnej, ktéry stuzbowo podlega
bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

Pracownia Biologii Molekularnej kieruje Koordynator, ktéry shuzbowo podlega
Kierownikowi Dziatu Diagnostyki Laboratoryjnej

Do podstawowych zadan dziatu nalezy:
4.1. Wykonywanie badan laboratoryjnych, serologicznych i bakteriologicznych dla
pacjentow hospitalizowanych.
4.2. Wykonywanie badan laboratoryjnych, serologicznych i bakteriologicznych dla
podmiotow zewnetrznych, na podstawie zawartych umow.
4.3. Wykonywanie badaf laboratoryjnych, serologicznych i bakteriologicznych dla
pracownikow Szpitala, zlecanych przez lekarza zakladowego.
4.4, Wykonywanie badan odptatnie dla indywidualnych pacjentow.
4.5. Wysytanie badan specjalistycznych niewykonywanych w Dziale Diagnostyki
Laboratoryjnej do laboratoriéw zewnetrznych zgodnie z zawartymi umowami.
4.6. Zapewnienie catodobowego dostepu do badan wykonywanych w dziale,
4.7. W Pracowni Biologii Molekularnej bedg wykonywane nastgpujace badania:
e diagnostyka wirusa SARS-CoV-2,
w kierunku zakazenia wirusem HPV, CMV, HSV I/Il, HBV, HCV, EBV, HIV
wirusy oddechowe (grypy A i B; R i B : paragrypy 1,2,3; metapneumowirus ludzki;
adenowirus; rynowirus, koronawirus),
e Mycobacterium tuberculosis, rodzaj Listeriatella,
e Grzyby (Candida albicans, Candida glabrata, Aspergillus spp., Cryptococcus ssp.),
e Toxoplasma gondi,
e Pneumoniae.
Przyjmowanie materiatu do badan laboratoryjnych, cytologicznych, bakteriologicznych i w
kierunku pratka gruzlicy odbywa si¢ poprzez punkty przyje¢ materiatu zgodnie
z obowiazujgcymi procedurami.
Za jako$¢ wynikéw laboratoryjnych odpowiada Kierownik dziatu.

Przychodnia Przy Szpitalu w Czerwonej Gérze (DPP)

i
2
3.

§55
Przychodnia miesci si¢ w budynku gtéwnym Szpitala — segment D.
Adres Przychodni: -26-060 Checiny ul. Czerwona Goéra 10
W sktad Przychodni wchodza:
3.1. Poradnia Chirurgiczna (PAC)
3.2. Poradnia Chirurgii Klatki Piersiowej (PAT)
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3.3. Poradnia Ortopedyczna (PAO)
3.4. Poradnia Urologiczna (PAU) z Pracownig Badan Urodynamicznych (UPU)
3.5. Poradnia Pulmonologiczna (PAP)
3.6. Poradnia Leczenia Bélu (PAB)
3.7. Poradnia Domowego Leczenia Tlenem (PAD)
3.8. Poradnia Medycyny Pracy (PAM)
3.9. Poradnia Onkologiczna (PAR)
4 Nadz6r nad funkcjonowaniem Przychodni sprawuje Dyrektor Szpitala.

5. Rejestracja pacjentéw odbywa si¢ w zgodnie z zasadami okreslonymi w § 34 Regulaminu
Organizacyjnego — dokument podstawowy.

Poradnia Chirurgiczna (PAC)

§ 56
1. Nadzor nad dziatalnoscig Poradni sprawuje Kierownik Oddziatu VI Chirurgii Ogolnej
1 Onkologicznej.
2. Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniajg lekarze i pielggniarki Oddziatu VI Chirurgii

Ogolnej i Onkologiczne] oraz rejestratorka — pracownik Dziatu Dokumentacji i Rozliczen
z NFZ.

3. Wizyty pacjentow odbywaja sie wedlug ustalonego harmonogramu przyjeé.
4. Zadania Poradni:
4.1.Zapewnienie specjalistycznej opieki pacjentom po leczeniu szpitalnym.
4.2 Diagnozowanie i leczenie pacjentdow ze schorzeniami chirurgicznymi og6lnymi
i onkologicznymi niewymagajacych leczenia stacjonarnego.
4.3 Kwalifikowanie i kierowanie pacjentow do leczenia szpitalnego.
4.4 Wydawanie zaswiadczen lekarskich, wnioskow do ZUS, orzekanie o czasowej
niezdolnoéci do pracy.
4.5.Udzielanie specjalistycznych porad pacjentom zglaszajacym si¢ do poradni.
4.6.Konsultowanie pacjentéw kierowanych przez jednostki zewnetrzne.
4.7.Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy Poradni Chirurgicznej
§ 57
W ramach Poradni Chirurgicznej funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy, do ktdrego
zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegdw zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskorne, domigsniowe, dozylne,
2.2. pomiary ci$nienia tetniczego krwi i temperatury ciala,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wysokosci i masy ciala,
2.5. zaopatrywanie ran 1 wykonywanie opatrunkow.

3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji
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Poradnia Chirurgii Klatki Piersiowej (PAT)
§ 58
1. Nadzér nad dziatalnoscia Poradni sprawuje Kierownik Oddziatu VIII Chirurgii Klatki

Piersiowe;j.
2. Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniaja lekarze i pielggniarki Oddziatu VIIT Chirurgii
Klatki Piersiowej oraz rejestratorka — pracownik Dzialu Dokumentacji i Rozliczen z NFZ.
3. Wizyty pacjentéw odbywaja sie wedhug ustalonego harmonogramu przyjec.
4. Zadania Poradni:
4.1. Zapewnienie specjalistycznej opieki pacjentom po leczeniu szpitalnym.
4.2. Diagnozowanie i leczenie pacjentow ze schorzeniami narzadéw klatki piersiowej
niewymagajgcych leczenia stacjonarnego.
4.3. Kwalifikowanie i kierowanie pacjentéw do leczenia szpitalnego.
4.4. Wydawanie zaswiadczeri lekarskich, wnioskéw do ZUS, orzekanie o czasowej
niezdolnosci do pracy.
4.5. Udzielanie specjalistycznych porad pacjentom zgtaszajacym si¢ do poradni.
4.6. Konsultowanie pacjentow kierowanych przez jednostki zewngtrzne

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Poradni Chirurgii Klatki Piersiowej
§59

W ramach Poradni Chirurgii Klatki Piersiowej funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno —
Zabiegowy, do ktorego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegéw zleconych przez lekarzy:

2.1. iniekcje podskorne, domigéniowe, dozylne,

2.2. pomiary ci$nienia tetniczego krwi i temperatury ciala,

2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,

2.4. pomiary wysokosci 1 masy ciata,
2.5. zaopatrywanie ran i wykonywanie opatrunkéw.

3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Poradnia Ortopedyczna (PAO)

§ 60

1. Nadzér nad dzialalnoscia Poradni sprawuje Kierownik Oddziatu IX Ortopedii
i Traumatologii Narzadu Ruchu.

2. Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniajg lekarze i pielegniarki Oddziatu IX Ortopedii
i Traumatologii Narzadu Ruchu oraz rejestratorka — pracownik Dziatu Dokumentacji
i Rozliczen z NFZ.
3. Wizyty pacjentéw odbywaja si¢ wedtug ustalonego harmonogramu przyjec.
4. Zadania Poradni:
4.1. Zapewnienie specjalistycznej opieki pacjentom po leczeniu szpitalnym.
4.2. Diagnozowanie i leczenie pacjentéw ze schorzeniami narzadu ruchu nie
wymagajacych leczenia stacjonarnego.
4.3, Kwalifikowanie i kierowanie pacjentéw do leczenia szpitalnego.
4.4, Wydawanie zaswiadczen lekarskich, wnioskéw do ZUS, orzekanie 0 czasowe]
niezdolnosci do pracy.
4.5. Udzielanie specjalistycznych porad pacjentom zgtaszajacym si¢ do poradni.
4.6. Konsultowanie pacjentow kierowanych przez jednostki zewngtrzne.
4.7. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.
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Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Poradni Ortopedycznej
§ 61
W ramach Poradni Ortopedycznej funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy, do
ktorego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegdéw zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskérne, domigsniowe, dozylne,
2.2. pomiary cisnienia tetniczego krwi i temperatury ciata,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wzrostu i masy ciata,
2.5. zaopatrywanie ran i wykonywanie opatrunkéw
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Poradnia Urologiczna (PAU)

§ 62
1. Nadzoér nad dziatalnoscia Poradni sprawuje Kierownik Oddziatu VII Urologicznego.

2. Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniajg lekarze i pielegniarki Oddziatu VII
Urologicznego oraz rejestratorka — pracownik Dzialu Dokumentacji i Rozliczen z NFZ.
3. Wizyty pacjentow odbywaja si¢ wedtug ustalonego harmonogramu przyjeé.
4. Zadania Poradni:
4.1. Zapewnienie specjalistycznej opieki pacjentom po leczeniu szpitalnym.
4.2. Diagnozowanie i leczenie pacjentow ze schorzeniami urologicznymi, nie
wymagajacych leczenia stacjonarnego.
4.3. Kwalifikowanie i kierowanie pacjentéw do leczenia szpitalnego.
44. Wydawanie zaswiadczen lekarskich, wnioskéw do ZUS, orzekanie o czasowej
niezdolnosci do pracy.
4.5. Udzielanie specjalistycznych porad pacjentom zgtaszajacym sie do poradni.
4.6. Konsultowanie pacjentéw kierowanych przez jednostki zewnetrzne.
4.7. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy Poradni Urologicznej
§63
W ramach Poradni Urologicznej funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy, do ktérego
zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.

2. Wykonywanie badan i zabiegdéw zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskorne, domigéniowe, dozylne,
2.2. pomiary cisnienia tgtniczego krwi i temperatury ciala,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wzrostu i masy ciata,
2.5. zaopatrywanie ran i wykonywanie opatrunkéw.
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Pracownia Badan Urodynamicznych (UPU)

§ 64
W  ramach Poradni Urologicznej funkcjonuje Pracownia Badafi Urodynamicznych.
Podstawowym zadaniem pracowni jest wykonywanie badan urodynamicznych majgcych na
celu czynnosciowa ocen¢ funkcji dolnych drég moczowych podczas fazy napetniania
1 oprozniania pecherza moczowego.
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Pracownia ESWL (UPE)

§ 65

W ramach Poradni Urologicznej funkcjonuje Pracownia ESWL. Podstawowym zadaniem
pracowni jest wykonywanie w warunkach ambulatoryjnych zabiegu rozkruszania kamieni
nerkowych metoda ESWL czyli tzw. litotrypsja zewnatrzustrojowa falg uderzeniows.

Poradnia Pulmonologiczna (PAP)

§ 66

1. Nadzér nad dziatalnoscig Poradni sprawuje Dyrektor Szpitala lub osoba przez niego
wskazana.

2. Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniaja lekarze i pielegniarki Oddziatu I Choréb Pluc
i Gruzlicy, Oddziahu II Choréb Phuc i Gruzlicy i Oddziatu III Choréb Phuc oraz rejestratorka
— pracownik Dzialu Dokumentacji i Rozliczen z NFZ.

3. Wizyty pacjentow odbywajg si¢ wedtug ustalonego planu przyjec.
4, Zadania Poradni:

4.1. Diagnostyka i leczenie choréb uktadu oddechowego.

4.2. Zapewnienie ciaglosci opieki specjalistycznej pacjentom ze schorzeniami pluc
wypisywanym z oddziatéw Wojewoddzkiego Specjalistycznego Szpitala im. Sw.
Rafata w Czerwonej Gorze.

4.3. Udzielanie w  warunkach ambulatoryjnych specjalistycznych  Swiadczen
diagnostyczno — terapeutycznych pacjentom kierowanym z innych podmiotéw
leczniczych.

4.4, Kwalifikowanie i kierowanie do leczenia szpitalnego pacjentéw z chorobami ukladu
oddechowego.

4.5. Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji medyczne;j.

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy Poradni Pulmonologicznej
§ 67
W ramach Poradni Pulmonologicznej funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy, do
ktorego zadan nalezy:
1. Przeprowadzanie badan fizykalnych.
2. Wykonywanie badan i zabiegow zleconych przez lekarzy:
2.1. iniekcje podskorne, domigéniowe, dozylne,
2.2. pomiary cis$nienia t¢tniczego krwi i temperatury ciala,
2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4.pomiary wzrostu i masy ciata,

2.5.wykonywanie zleconych inhalacji
3. Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Poradnia Leczenia Bélu (PAB)

§ 68
1. Nadzér nad dziatalnoscia Poradni sprawuje Kierownik Oddziatu Anestezjologii i
Intensywnej Terapii.
2. Poradnia miesci sic w Przychodni przy Szpitalu w Czerwonej, ul. Czerwona Géra 10,
Checiny.
3. Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniaja lekarze Oddzialu Anestezjologii
i Intensywnej Terapii.
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4.
3

Wizyty pacjentow odbywaja si¢ wedlug ustalonego harmonogramu przyjec.
Podstawowym zadaniem poradni jest leczenie bolu przewleklego.

Gabinet Diagnostyczno - Zabiegowy Poradni Leczenia Bélu

§ 69

W ramach Poradni Leczenia Bélu funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy, do
ktorego zadan nalezy:

1.
2.

3.

Przeprowadzanie badan fizykalnych.

Wykonywanie badan i zabiegdw zleconych przez lekarzy:

2.1 iniekcje podskérne, domigéniowe, dozylne,

2.2 pomiary cisnienia tetniczego krwi i temperatury ciata,

2.3 pomiary wysokosci i masy ciata,

2.4 wykonywanie blokad diagnostycznych i terapeutycznych, zabiegbw
fizjoterapeutycznych (TENS, Laser, Solux, Jonofereza);

2.5 wykonywanie zabiegéw akupunktury

Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Poradnia Domowego Leczenia Tlenem (PAD)

1.
2,

§70
Nadzér nad dzialalnoscia Poradni sprawuje Koordynator Poradni.
Zadania Poradni:

2.1. Kwalifikowanie pacjentéw do przewleklej domowej tlenoterapii przy pomocy
koncentratora tlenu.

2.2. Okresowa kontrola pacjentow korzystajgcych z tlenoterapii w warunkach domowych.

2.3. Przeprowadzanie regularnych wizyt w domu pacjenta korzystajacego z koncentratora
tlenu.

2.4, Przeprowadzanie badan kontrolnych pacjentow Poradni.

2.5. Nadzér nad terminami przeglagdow technicznych koncentratorow bedacych wiasnoscia
Szpitala.

Poradnia Medycyny Pracy (PAM)

1.
2,

§71
Pracownicy Poradni Medycyny Pracy podlegaja stuzbowo Dyrektorowi Szpitala.
Do podstawowych zadan Poradni Medycyny Pracy nalezy:
2.1. Opieka profilaktyczno — lecznicza nad pracownikami oraz promocja zdrowia.
2.2. Przeprowadzanie badan:

2.2.1. wstepnych kandydatow do pracy,
2.2.2. okresowych i kontrolnych,
2.2.3. koncowych

2.3. Prowadzenie procesu diagnostyczno — leczniczego pracownikow zgodnie z procedura.

2.4. Realizacja procedur zwigzanych z chorobami zawodowymi pracownikow.

2.5. Biezace analizowanie stanu zdrowia pracownikow.

2.6. Koordynacja i nadzor nad stanem higieny pracy w Szpitalu.

2.7. Orzekanie o zdolnosci do pracy na okreslonym stanowisku.

2.8. Udziat w Komisjach zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora.

2.9. Wspolpraca z Panstwowa Inspekcja Pracy, Stacja Sanitarno — Epidemiologiczng oraz
Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy.
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Poradnia Onkologiczna (PAR)

§72

1. Nadzér nad dzialalnodcig Poradni sprawuje Kierownik Oddziatu Chemioterapii Dzienne;
i Ambulatoryjnej. '

2. Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniaja lekarze i pielegniarki Oddzialu Chemioterapii
Dziennej i Ambulatoryjnej oraz rejestratorka — pracownik Dzialu Dokumentacji i
Rozliczen z NFZ.

3. Wizyty pacjentéw odbywaja si¢ wedtug ustalonego harmonogramu przyjec.

4. Zadania Poradni:

4.1. Porady i konsultacje specjalistyczne w zakresie onkologii.

472. Kierowanie chorych do diagnostyki i leczenia specjalistycznego: chirurgii,
chemioterapii i leczenia wspomaganego.

4.3. Wykonywanie lub zlecanie wykonywania badan diagnostycznych.

4.4. Wystawianie skierowan na inne konsultacje specjalistyczne, leczenie szpitalne,
uzdrowiskowe i rehabilitacje.

4.5, Zlecanie i ordynowanie lekéw i materiatbw medycznych, wydawanie niezbednych
zlecer na zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze.

4.6. Wydawanie niezbednych orzeczef o stanie zdrowia w zakresie przewidzianym
w ustawie.

4.7. Prowadzenie badan kontrolnych po przebytym leczeniu onkologicznym.

4.8. Realizacja  programu  lekowego leczenie  niedrobnokomérkowego  lub
drobnokomérkowego raka phuca, ktory jest jednym ze schematéw farmakoterapii
(oprocz chemioterapii) leczenia pacjentow z zaawansowanym nowotworem.

4.9. Edukacja medyczna i promocja zachowan prozdrowotnych.

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy Poradni Onkologicznej

§73

W ramach Poradni Onkologicznej funkcjonuje Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy, do
ktérego zadan nalezy:

1.
2.

3.

Przeprowadzanie badan fizykalnych.

Wykonywanie badan i zabiegdéw zleconych przez lekarzy:

2.1.pomiary ci$nienia tetniczego krwi i temperatury ciala,

2.2.pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.3.pomiary wzrostu i masy ciala,

Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Wojewddzka Przychodnia Specjalistyezna Szpitala w Czerwonej Goérze (LPS)

§ 74
Wojewddzka Przychodnig Specjalistyczna Szpitala w Czerwonej Gorze kieruje Kierownik
Przychodni, ktéry stuzbowo podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

Kierownika Przychodni, w czasie jego nieobecnosci, zastepuje Zastepca Kierownika
Przychodni.

Zastgpca Kierownika Przychodni stuzbowo podlega bezposrednio Kierownikowi
Przychodni.

Zadania Kierownika Przychodni zostaty okreslone w § 15 Regulaminu Organizacyjnego.
§75

. Lokalizacja Wojewddzkiej Przychodni Specjalistycznej Szpitala w Czerwonej Gorze,

Kielce, ul. Jagiellonska 72.
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Struktur¢ Przychodni okresla schemat organizacyjny stanowigcy zalacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.
Organizacja pracy:
3.1. przychodnia przyjmuje pacjentéw w dni robocze w godzinach od 7% do 18%, zgodnie z
przyjgtym harmonogramem pracy poszczegdlnych poradni,
3.2. godziny pracy pracownikow okreslajg grafiki i harmonogramy pracy.
W Wojewodzkiej Przychodni Specjalistycznej Szpitala w Czerwonej Gérze sa zatrudnieni:
4.1. Lekarze specjalisci,
4.2. Pielegniarki,
4.3. Statystyk medyczny,
4.4. Rejestratorki medyczne,
4.5. Pracownicy gospodarczy.
§ 76

Rejestracja pacjentéw do poszezegdlnych poradni odbywa sie zgodnie z wewnetrznym aktem
normatywnym: D-01/KP-13,,Rejestracja pacjentéw do Poradni Specjalistycznych”

Poradnia Choréb Pluc i Gruzlicy (SPG)

=
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§77
Diagnostyka i leczenie chordb uktadu oddechowego.
Zapewnienie ciaglosci opieki specjalistycznej pacjentom ze schorzeniami  pluc
wypisywanym z oddzialéw Wojewddzkiego Specjalistycznego Szpitala im. Sw. Rafata w
Czerwonej Gorze.

Udzielanie w warunkach ambulatoryjnych specjalistycznych $wiadczen diagnostyczno —
terapeutycznych pacjentom kierowanym z innych podmiotéw leczniczych.

Kierowanie do szpitala pacjentéw 2z rozpoznang gruzlica i innymi chorobami
wymagajacymi hospitalizacji.

Prowadzenie obowigzujacej ewidencji pacjentéw z gruzlica.

Realizacja programu profilaktyki gruzlicy w zakresie dotyczacym poradni.

Wspélpraca z innymi podmiotami leczniczymi w zakresie profilaktyki i leczenia gruzlicy.
Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji medyczne;j.

Wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi ZOZ.

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy (chordb pluc i gruzlicy)

O, i LD

§78
Przeprowadzanie badan fizykalnych.

Wykonywanie badan i zabiegéw zleconych przez lekarzy:

2.1. iniekcje podskorne, domieéniowe, dozylne,

2.2. pomiary cisnienia tgtniczego krwi i temperatury ciata,

2.3. pobieranie materialu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wysokosci i masy ciala,

Wykonywanie inhalacji zlecanych przez lekarza

Promocja zdrowia

Prowadzenie wymaganej dokumentacji
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Poradnia Alergologiczna (SPA)

SRR

7.

§79

Diagnostyka i leczenie chor6b alergologicznych uktadu oddechowego w tym kwalifikacja i
prowadzenie swoistej immunoterapii w warunkach ambulatoryjnych.

Profilaktyka i diagnostyka astmy.
Wykonywanie testow skornych i platkowych.

. Prowadzenie badan kontrolnych po leczeniu szpitalnym.

Kierowanie do szpitala pacjentdéw wymagajacych hospitalizacji.

Prowadzenie indywidualnych instruktazy dla pacjentéow w zakresie leczenia lekami
wziewnymi i profilaktyka chordb alergicznych.

Wspodtpraca z innymi komérkami organizacyjnymi ZOZ.

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy (alergologiczny)

pa il ot

§ 80

. Przeprowadzanie badan fizykalnych.

Wykonywanie badan i zabiegdéw zleconych przez lekarzy:

2.1. iniekcje podskorne, domigsniowe, dozylne,

2.2. pomiary ci$nienia t¢tniczego krwi i temperatury ciata,

2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4, pomiary wysokosci i masy ciata,

Wykonywanie szczepien zlecanych przez lekarza

Wykonywanie testow alergologicznych.
Wykonywanie inhalacji zlecanych przez lekarza
Promocja zdrowia

Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Poradnia Chirurgiczna (SPC)

§ 81
Nadzér nad dzialalnosciag Poradni sprawuje Kierownik Oddziatu VI Chirurgii Ogélnej i
Onkologiczne;j.
Zabezpieczenie kadrowe Poradni zapewniaja lekarze i pielegniarki Oddziatu VI Chirurgii
Ogolnej i Onkologicznej.
Wizyty pacjentéw odbywaja si¢ wedtug ustalonego harmonogramu przyjec.
Zadania Poradni:
4.1. Zapewnienie specjalistycznej opieki pacjentom po leczeniu szpitalnym.
4.2. Diagnozowanie i leczenie pacjentéw ze schorzeniami chirurgicznymi ogélnymi i
onkologicznymi niewymagajacych leczenia stacjonarnego.
4.3. Kwalifikowanie i kierowanie pacjentéw do leczenia szpitalnego.

4.4. Wydawanie zaswiadczen lekarskich, wnioskéw do ZUS, orzekanie o czasowe]
niezdolnosci do pracy.

4.5. Udzielanie specjalistycznych porad pacjentom zglaszajacym si¢ do poradni.

4.6. Konsultowanie pacjentow kierowanych przez jednostki zewngtrzne.
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Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy Poradni Chirurgicznej

o

§ 82
Przeprowadzanie badan fizykalnych.

. Wykonywanie badan i zabiegéw zleconych przez lekarzy:

2.1. iniekcje podskérne, domigsniowe, dozylne,

2.2. pomiary cis$nienia tgtniczego krwi i temperatury ciata,

2.3. pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, mikrobiologicznych i cytologicznych,
2.4. pomiary wysokosci i masy ciala,

2.5. zaopatrywanie ran i wykonywanie opatrunkow.

Promocja zdrowia

Prowadzenie wymaganej dokumentacji

Pracownia Spirografii (SPS)

ol ol ol o

§83
Wykonywanie badan w rodzaju: spirometria, pulsoksymetria,
Wykonywanie badan na rzecz pacjentow posiadajgcych skierowanie na badania.
Wykonywanie badan odptatnie wg ustalonych zasad.
Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Pracownia Ekg (SPE)

B

§ 84
Wykonywanie badan EKG
Wykonywanie badan na rzecz pacjentéw posiadajgcych skierowanie na badanie.
Wykonywanie badan odplatnie wg ustalonych zasad.
Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Piel¢gniarka Koordynujaca Przychodni

5
2

§ 85
Pielegniarka koordynujaca podlega stuzbowo bezposrednio Kierownikowi Przychodni.

Do podstawowych zadan osoby zatrudnionej na stanowisku Pielegniarki Koordynujacej w
Przychodni nalezy:

2.1. Planowanie 1 organizowanie obsad i pracy podleglego personelu ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestrzegania norm czasu pracy (karty ewidencji czasu pracy).

2.2. Nadzor nad poziomem i organizacjg pracy personelu pielegniarskiego, ktérego jest
bezposrednim zwierzchnikiem.

2.3. Wspdlpraca z Kierownikiem Przychodni w zakresie:

2.3.1.Ustalenia przyczyn nieprawidlowosci i dziatann zmierzajacych do poprawy
opieki pielggniarskiej i organizacji pracy personelu medycznego,

2.3.2.Biezacego przekazywania informacji dotyczacych organizacji pracy.

2.4. Zarzadzanie zasobami ludzkimi poprzez:
2.4.1.Dokonywanie oceny pracy podlegltych pracownikow,
2.4.2. Wnioskowanie w sprawach dotyczacych zwolnienia podlegtych pracownikow,
2.4.3. Wnioskowanie w sprawach dotyczacych zatrudnienia pracownikow,
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2.4.4. Wnioskowanie w sprawach zwigzanych z awansowaniem, nagradzaniem,
premiowaniem i karaniem podlegtego personelu,

2.4.5.Zapewnienie odpowiednich warunkow adaptacji pracownikéw
nowozatrudnionych,

2.4.6.Zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy podleglym pracownikom oraz
nadzor nad przestrzeganiem przepiséw BHP i ppoz.

2.4.7.Nadzér nad terminowym przeprowadzaniem okresowej kontroli stanu zdrowia
personelu oraz aktualnoscig badan w ksiazeczkach pracowniczych,

2.4.8. Motywowanie pracownikow do efektywnej pracy (ilos¢, jakosc).

2.5. Zapewnienie warunkéw do realizacji procesu diagnostyczno - leczniczo -
pielegnacyjnego.

2.6. Nadzdr nad stanem sanitarno- higienicznym i porzadkowym Przychodni.

2.7. Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2.8. Informowanie pacjenta o jego prawach.

2.9. Prowadzenie edukacji zdrowotnej pacjentow i ich rodzin.

2.10. Wspoélpraca z zespotami problemowymi dziatajagcymi w Szpitalu.

ZAKLAD SWIADCZEN OPIEKI DLUGOTERMINOWEJ

Zaklad Opiekuriczo — Leczniczy (DOZ) @™

§ 86

1. Zaklad Opiekuniczo — Leczniczy $wiadezy ustugi w zakresie opieki dtugoterminowej dla
pacjentéw wentylowanych mechanicznie oraz $wiadczenia pielegnacyjne i opiekuncze
w ramach opieki dtugoterminowe;.

2. Pracg Zaktadu Opiekunczo — Leczniczego kieruje Kierownik ZOL, ktéry stuzbowo podlega
bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

3. Kierownik ZOL w czasie swojej nieobecnosci jest zastgpowany przez Zastepce Kierownika
ZOL,

4. Zabezpieczenie kadrowe zapewniaja pracownicy zatrudnieni w Zaktadzie Opiekuniczo —
Leczniczym.

5. Nadzér merytoryczny nad prowadzonym w ZOL procesem pielggnowania sprawuje
Naczelna Pielegniarka Szpitala.

6. Nadzoér merytoryczny na prowadzonym w ZOL procesem fizjoterapii sprawuje Kierownik
Dziatu Rehabilitacji. ™"

7. Pracownicy podlegajg bezposrednio Kierownikowi.
8. W ramach Zaktadu Opiekuniczo — Leczniczego funkcjonuje:
8.1. Oddzial Wentylacji Mechanicznej (ZOW)
8.2. Oddziat Opieki Diugoterminowej (ZOD)
9. Do podstawowych zadan Zaktadu Opiekurniczo — Leczniczego nalezy:

9.1. Zapewnienie  calodobowych  $wiadczen pielegnacyjnych 1  opiekunczych,
rehabilitacyjnych oraz kontynuacji leczenia pacjentéw nie wymagajacych hospitalizacji
w oddziale szpitalnym, ktorzy w ocenie skalg Barthel otrzymali 40 punktéw lub mniej.
9.2. Swiadczenia obejmuja réwniez:



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rafata w Czerwonej Gorze

t \ ZADANIA KOMOREK DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ

Wydanie 8/1/2

Obowigzuje od dnia: 2025-10-13

Strona 37 z 37

« Swiadczenia psychologa, logopedy, terapig zajeciowa, leczenie dietetyczne,
« Edukacje¢ zdrowotng polegajacg na przygotowaniu $wiadczeniobiorcy i jego rodziny
lub opiekuna do samoopieki i samopielggnacji w warunkach domowych.

DYREKTOR
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